
 

   

 

 

Utworzenie dodatkowych miejsc opieki dla dzieci do lat 3 w prywatnym żłobku GUCIO 

 

 

Data wpływu formularza:…………………………………. 

godzina wpływu: ……………………………………… 

Podpis osoby przyjmującej formularz 

………………………………………………………… 

 

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY DO PROJEKTU  
„Utworzenie dodatkowych miejsc opieki dla dzieci do lat 3  

w prywatnym żłobku GUCIO” 

I. INFORMACJE O PROJEKCIE 

Tytuł projektu 
„Utworzenie dodatkowych miejsc opieki dla dzieci do lat 3  

w prywatnym żłobku GUCIO” 

Nr projektu  RPSW.08.01.01-26-0047/19 

Beneficjent projektu Anna Kasperska prowadząca działalność gospodarcza pod firmą 
GUCIO ANNA KASPERSKA 

 

II. DANE  KANDYDATA DO UDZIAŁU W PROJEKCIE  
(RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO DZIECKA, KTÓRE MA BYĆ OBJĘTE OPIEKĄ ŻŁOBKOWĄ) 

(PROSZĘ WYPEŁNIĆ DRUKOWANYMI LITERAMI) 

Imię:  

Nazwisko:  

PESEL:  

Adres miejsca zamieszkania  

(w rozumieniu przepisów Kodeksu 

Cywilnego) 

 

Adres do korespondencji  

(jeśli jest inny niż adres 

zamieszkania) 

 

III. DANE  KONTAKTOWE  (PROSZĘ WYPEŁNIĆ DRUKOWANYMI LITERAMI) 

Numer telefonu kontaktowego:  

Adres poczty elektronicznej e-mail:  

IV. INFORMACJE DOTYCZĄCE STATUSU ZAWODOWEGO KANDYDATA DO PROJEKTU 

  Jestem osobą pracującą sprawującą opiekę  

nad dzieckiem do lat trzech □ TAK □ NIE 
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w tym jestem osobą przebywającą na urlopie 

macierzyńskim lub rodzicielskim (jeśli dotyczy) 

Jeśli TAK, proszę podać planowany termin 

powrotu do pracy po urlopie 

macierzyńskim/rodzicielskim: 

…………………………………………………………………………… 

□ TAK □ NIE 

Moje miejsce pracy to:  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(należy podać nazwę pracodawcy) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(adres miejsca gdzie świadczona jest praca) 

Uwaga: do formularza należy dołączyć zaświadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu 

jestem osobą bezrobotną1 pozostającą poza 
rynkiem pracy ze względu na obowiązek opieki 
nad dziećmi do lat 3, w tym osobą która 
przerwała karierę zawodową ze względu  na 
urodzenie dziecka, osoba przebywająca na 
urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy  z 
26.06.1974 – Kodeks pracy  

□ TAK □ NIE 

Uwaga: do formularza należy dołączyć zaświadczenia/dokumenty zgodnie z § 4 ust. 4a Regulaminu projektu 

 

 

jestem osobą bierną zawodowo2 pozostającą 
poza rynkiem pracy ze względu na obowiązek 
opieki nad dziećmi do lat 3, w tym osobą która 
przerwała karierę zawodową ze względu  na 

□ TAK □ NIE 

                                                           

1 Osoba bezrobotna- osoba pozostająca bez pracy, gotowa do podjęcia pracy i aktywnie poszukująca zatrudnienia. Niezależnie od 

spełnienia powyższych przesłanek, zarejestrowani bezrobotni są zaliczani do osób bezrobotnych. Osobą bezrobotną jest zarówno osoba 

bezrobotna w rozumieniu Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności, jak i osoba zarejestrowana jako bezrobotna. Definicja nie 

uwzględnia studentów studiów stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoba kwalifikująca się do urlopu macierzyńskiego 

lub rodzicielskiego, która jest bezrobotna w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobiera świadczeń z tytułu urlopu), jest również osobą 

bezrobotną.  
2 Osoby bierne zawodowo – osoba, która w danej chwili nie tworzy zasobów siły roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotną). Osoba 

będąca na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana opieką nad dzieckiem w okresie, który nie 
mieści się w ramach urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego) jest uznawana za bierną zawodowo, chyba że jest zarejestrowane 
już jako bezrobotna (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna 
zawodowo urodziła dziecko, niemniej w związku  z tym, iż jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy świadczeń z tytułu urlopu 
macierzyńskiego lub rodzicielskiego.  W związku z tym, należy ją traktować jako osobę bierną zawodowo chyba, że jest zarejestrowana jako 
bezrobotna, wówczas zgodnie z definicją należy wykazać ją jako osobę bezrobotną.  
Studenci studiów stacjonarnych uznawani są za osoby bierne zawodowo ale gdy są  zatrudnieni (również na część etatu) powinni być 
wykazywani jako osoby pracujące. 
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urodzenie dziecka, osoba przebywająca na 
urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy  z 
26.06.1974 – Kodeks pracy  
 

Uwaga: do formularza należy dołączyć zaświadczenia/dokumenty zgodnie z § 4 ust. 4a Regulaminu projektu 

 w tym osobą uczącą się (uczestniczącą w kształceniu formalnym, tj. uczęszczającą do 
szkoły/placówki kształcenia formalnego, obowiązkowego)         

 □ TAK     □ NIE   
 Jeśli tak, należy wskazać miejsce pobierania nauki w szkole/uczelni wyższej tj.  
(nazwę oraz adres, gdzie pobierana jest nauka) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 W tym osobą nieuczestniczącą w kształceniu lub szkoleniu           

            □ TAK     □ NIE     
 

V. KRYTERIA DOSTĘPU UPRAWNIAJĄCE KANDYDATA DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 

Jestem osobą uczącą się/pracującą/zamieszkującą3 w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego  

na obszarze gminy Starachowice (województwo 

świętokrzyskie)   

□ TAK □ NIE 

Jestem osobą sprawującą opiekę nad dzieckiem do lat 
trzech  

□ TAK 

Proszę podać wiek 
dziecka:………………. 

Data urodzenia 
dziecka: 

……………………………. 
(dzień/miesiąc/rok) 

□ NIE 

 

 

Czy korzysta Pan/Pani  z tego samego typu wsparcia w 
innych projektach współfinansowanych przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego ?               

□ TAK □ NIE 

VI.              KRYTERIA PREMIUJĄCE W REKRUTACJI DO PROJEKTU 

Kryteria 

PREMIUJĄCE 

Proszę zaznaczyć właściwe znakiem X  
oraz dołączyć dokumenty/kserokopie potwierdzające  

spełnienie kryterium zgodnie z podanym źródłem weryfikacji4 

Osoby pracujące: 50 punktów 

Weryfikacja na podstawie: zaświadczenia od pracodawcy 

□ 
TAK 
 

□  
NIE 

                                                           

3 Niewłaściwe skreślić 
4 W przypadku nie dołączenia wymaganych dokumentów lub nieuzupełnienia w wymaganym terminie kryterium uważa się za 
niespełnione. Wówczas punkty premiujące nie mogą zostać naliczone. 
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Osoba samotnie wychowująca dziecko/dzieci powracająca lub 

wchodząca na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem i/lub 

wychowaniem dziecka/ci: 

10 punktów  

Weryfikacja na podstawie: oświadczenia kandydata do udziału (wzór 

oświadczenia do pobrania na stronie internetowej projektu)  

 

□ 
TAK 
 

□  
NIE 

Rodziny wielodzietne, w których co najmniej jedno z rodziców 
powraca lub wchodzi na rynek pracy po przerwie związanej z 
urodzeniem i/lub wychowaniem dziecka/ci: 
10 punktów  
Weryfikacja na podstawie: oświadczenia kandydata do udziału (wzór 

oświadczenia do pobrania na stronie internetowej projektu)  

□ 
TAK 
 

□  
NIE 

Osoba z niepełnosprawnościami  
 
jeden rodzic z niepełnosprawnościami: 5 pkt. 
(weryfikacja na podstawie kopii załączonych dokumentów, 
potwierdzających ww. fakt)   

□ 
TAK 

□  
NIE 

  
oboje rodziców z niepełnosprawnościami: 10 punktów 
(weryfikacja na podstawie kopii załączonych dokumentów, 
potwierdzających ww. fakt)   
 

□ 
TAK 
 

□  
NIE 

 

Wnioskuję o poinformowanie mnie o wynikach rekrutacji w następujący sposób:   

□ telefonicznie pod numerem telefonu wskazanym w niniejszym formularzu   

□ mailowo na adres wskazany w niniejszym formularzu  

 
1. Ja niżej podpisany/a zgłaszam swoje uczestnictwo w projekcie „Utworzenie dodatkowych miejsc 

opieki dla dzieci do lat 3 w prywatnym żłobku GUCIO” o numerze RPSW.08.01.01-26-0047/19. 
Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020 ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego.  

2. Oświadczam, że zapoznałem się z REGULAMINEM PROJEKTU  „Utworzenie dodatkowych miejsc 
opieki dla dzieci do lat 3 w prywatnym żłobku GUCIO” nr: RPSW.08.01.01-26-0047/19 i akceptuję 
jego postanowienia oraz spełniam określone w nim kryteria kwalifikowalności uprawniające do 
udziału w projekcie. 

3. Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o współfinansowaniu projektu przez Unię 
Europejską w ramach środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 

4. Wyrażam zgodę/Nie wyrażam zgody5 na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych   
w powyższym formularzu do celów rekrutacji do projektu pn.: „Utworzenie dodatkowych miejsc 

                                                           

5 niepotrzebne skreślić 
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opieki dla dzieci do lat 3 w prywatnym żłobku GUCIO” o numerze RPSW.08.01.01-26-0047/19.” 
przez  Annę Kasperską  prowadzącą  działalność gospodarcza pod firmą GUCIO ANNA KASPERSKA, 
ul. Józefa Radoszewskiego 29, 27-200 Starachowice (administratora danych osobowych).   
Jestem świadomy/a faktu, że:  
1) podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do udziału w postępowaniu 
rekrutacyjnym,  
2) odmowa zgody na przetwarzanie danych osobowych jest równoznaczna z brakiem 
rozpatrywania zgłoszenia kandydata do projektu,  
3) dane osobowe będą przetwarzane na podstawie mojej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO),  
4) dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji do projektu,  
5) dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji procesu rekrutacji do 
projektu oraz przez okres przechowania tego typu dokumentacji, który wynika z odrębnych 
przepisów,  
6) odbiorcami danych mogą być podmioty upoważnione na mocy przepisów prawa  oraz 
podmioty, z którymi administrator zawrze stosowne umowy w zakresie realizacji usług 
zewnętrznych wiążących się z przetwarzaniem danych osobowych,   
7) posiadam prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 
ograniczenia przetwarzania,  
8) posiadam prawo do wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych 
osobowych; wycofanie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania danych  
w oparciu o tę podstawę, które nastąpiło przed jej wycofaniem; wycofanie zgody musi mieć 
formę pisemną.   
9) przysługuje mi prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych.  
W  przypadku pytań dotyczących przetwarzania danych osobowych może Pan/Pani skontaktować 
z Beneficjentem projektu pisząc na adres Anna Kasperska prowadząca działalność gospodarcza 
pod firmą GUCIO ANNA KASPERSKA, ul. Józefa Radoszewskiego 29, 27-200 Starachowice. 

5. Zostałem/am uprzedzony/a o odpowiedzialności karnej zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego za 
złożenie nieprawdziwego oświadczenia lub zatajenie prawdy. Niniejszym oświadczam, że dane 
zawarte w niniejszym formularzu są zgodne z prawdą. 

 
………………………, dnia ……………………………… r.           ………………………………….…………………….. 

                                     czytelny podpis  

                                                                                                  Kandydata do uczestnictwa w projekcie 

 

 


